Druk nr 20/XL

UCHWAŁA NR ………..

RADY MIEJSKIEJ W GRYFINIE

z dnia ………….czerwca 2009r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino.


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Dz. U. 
z 2002 r. Nr 62, poz. 558, Dz. U. z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Dz. U. z 2002 r. Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Dz. U. z 2002r. Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Dz. U. z 2004r. Nr 116, poz. 1203, Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Dz. U. z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz.128, Dz. U. z 2006 r. Nr 181, poz. 1337, Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Dz. U. z 2007 r. Nr 138, poz. 974, Dz. U. z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, Dz. U. 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Dz. U. Nr 52, poz. 420) w związku z art. 8 ust. 2 oraz art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458) oraz § 3 ust. 1 pkt 2, ust. 2 pkt 3 i § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398) uchwala się, co następuje:


§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino
w następującej wysokości:

1) wynagrodzenie zasadnicze 6.000 zł (słownie: sześć tysięcy złotych),

2) dodatek funkcyjny 2.100 zł (słownie: dwa tysiące sto złotych),

3) dodatek za wieloletnią pracę według zasad określonych w art. 38 ust. 1 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych tj. 20 % wynagrodzenia zasadniczego,

4) dodatek specjalny w kwocie wynoszącej 40 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 2. Traci moc uchwała Nr III/19/06 Rady Miejskiej w Gryfinie z dnia 28 grudnia 2006 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Gryfinie.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 kwietnia 2009 r.







PRZEWODNICZĄCY RADY 






Mieczysław Sawaryn

U Z A S A D N I E N I E


Ostatnia regulacja wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino ustalona przez Radę Miejską w Gryfinie nastąpiła w 2006 roku- Uchwała Nr III/19/06 Rady Miejskiej w Gryfinie z dnia 18 grudnia 2006 r.

Od tego czasu miało miejsce wiele zmian dotyczących wynagradzania pracowników samorządowych – zmiany do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 05 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz.U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1223 z późniejszymi zmianami). Ostatnia zmiana wyżej wymienionych przepisów dokonana przez Radę Ministrów w kwietniu 2008 roku wprowadziła wzrost wynagrodzeń w urzędach samorządowych. Minimalne kwoty wynagrodzeń wzrosły od 37 % do 105 %, natomiast maksymalne od 13% do 19 %. Nowe przepisy regulujące wysokość wynagrodzenia burmistrza (Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych; Dz. U z 2009 r. Nr 50, poz. 398) utrzymały w mocy wprowadzone w 2008 roku zmiany. Biorąc pod uwagę znaczącą nowelizację przepisów, inflację oraz datę dokonania ostatniej regulacji płacy Burmistrza (płaca bez regulacji przez 2,5 roku), zasadnym jest ustalenie nowego wynagrodzenia.

Składniki wynagrodzenia, wynikające z obowiązującego rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych:

1. Wynagrodzenie zasadnicze : 4.500 – 6.000 zł

2. Dodatek funkcyjny: maksymalnie 2.100 zł

3. Dodatek specjalny przysługujący w kwocie wynoszącej co najmniej 20 % i nieprzekraczającej 40 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

4. Dodatek za wieloletnią pracę: 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

Dotychczasowe miesięczne wynagrodzenie Burmistrza przyjęte Uchwałą Nr III/19/06 Rady Miejskiej w Gryfinie z dnia 28 grudnia 2006 r. wynosi:

1. Wynagrodzenie zasadnicze : 4.960 zł

2. Dodatek funkcyjny:  1.950 zł

3. Dodatek specjalny: 40 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

4. Dodatek za wieloletnią pracę: 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

Sporządziła:
Beata Kryszkowska

